
										 	
	
	

Compte	rendu	-	Séminaire	–	17	janvier	2017	
 ACcompagnement Evolutif et SOlidaire (ACESO) 

	
	

Présents	:	ABDOU	Fati	–	URACA/Basiliade	;	AVRILLON	Tiphaine	–	Basiliade	;	BEN	
AMOR	 Ilaria	 –	 Comité	 des	 Familles	 ;	 BRUNET	 Séverine	 –	 Universcience	 ;	
CHAUMEIL	Claude	–	AFD/ICA	;	COUSINEAU	Jean	Luc	–	Cordia	;	DORSA	Mariana	–	
Pôle	 ETP	 ;	 GAGNAYRE	 Rémi	 –	 LEPS	 ;	 GARAT	 Elisabeth	 –	 Graine	 de	 Pays	 ;	
GAWTARNIK	Armelle	–	Paris	Diabète	;	GINAMEAU	Briana	–	Basiliade	;	HERMANT	
Emilie	–Dingdingdong/ICA		;	HENRY	Emilie	–	ACSBE/	La	place	Santé	;	LOMBRAIL	
Pierre	 –	 LEPS	 ;	 LONDRES	Muriel	 –	 ICA	 ;	MALAIZE	 Jean	 Claude	 –	AFSEP/ICA	 	 ;	
NAIDITCH	Michel	–	Irdes	;	PEPIOT	Julien	–	France	Psoriasis/ICA		;	PICARD	Robert	
–	 Living	 Lab	 ;	 QUITIN	 Jean	 Claude	 –	 Accompagnant	 ;	 QUINIO	 Christiane	 –	
Revesdiab	 ;	ROBERT	Carole	–	Fibromyalgie	France/ICA	 	 ;	 SAFWATE	Meryem	–	
Migration	 	 Santé	 ;	 SAID	DAUVERGNE	Fatima	–	 FemasIF	 ;	 TERRA	Claire	 –	CMS	
Nanterre	;	TRAYNARD	 Pierre-Yves	–	Pôle	ETP	;	VESCOVACCI	Khalda	–	Comede	;	
VOIZARD	Pierre	–	Revesdiab	;	VIE	Alix	–	AFA	;	WADE	Binta	–	Basiliade	
	
A	 l’accueil,	 les	 participants	 ont	 reçu	 des	 étiquettes	 avec	 des	 noms	 ne	 leur	
correspondant	pas.	Le	but	en	retrouvant	leur	propre	étiquette	était	d’échanger	
et	de	connaitre	les	autres	participants.	
	
Point	1.	Dans	un	premier	temps,	les	participants	ont	été	divisés	en	4	groupes	de	
+/-	6	personnes.	A	partir	des	fiches-action	du	projet	ACESO	et	de	la	consigne	«	
que	 retenez-vous	 de	 projet	 ?	 »,	 les	 groupes	 devaient	 présenter	 4	 idées	 et	 4	
envies	qu’ils	avaient	pour	le	projet	ACESO.	

	

	



										 	
	
	

Les	envies	:	 Les	idées	:	
Expliciter	les	enjeux/logiques	d’acteurs	différents	
Fabriquer/insuffler	de	la	force	aux	acteurs	
Être	toujours	situés	(terrains)	
Moyens	pour	lutter	contre	la	précarité	
Ne	pas	être	dans	les	règles	de	l’art,	mais	dans	le	
dérèglement	de	l’art	
Valoriser	et	consolider	ce	qui	fonctionne	
Bien	 vivre	 à	 domicile	 (pas	 seulement	
«	maintien	»)	
Accompagner	les	soignants	
S’écouter	pour	se	rencontrer	
Co-construction	de	toutes	les	étapes	du	projet	
Empowerment	des	personnes	concernées	
Mettre	en	place	d’outils	simples,	utilisables	pour	
toutes	 associations	 en	 fonction	 de	 leurs	
ressources	
Vigilance	
Mieux	se	connaitre		
Acculturation	
Embarquer	nos	équipes	dans	le	projet	
	

Mieux	définir	l’objet	et	le	périmètre	
Intégrer	les	aidants	(entourage)	au	programme	
Cartographier	l’existant	
Tenir	compte	des	besoins	essentiels	de	l’existence	
Faire	 un	 état	 des	 lieux	 des	 programmes	
d’accompagnement	et	des	concepts	
Réaliser	une	grille	d’analyse	commune	
Forces	/	faiblesses	/	limites	/	priorités	
Ecriture	de	la	charte	
À	partir	des	critères	communs,	mettre	en	œuvre	
une	 auto-évaluation	 dans	 les	 organisations	 et	 la	
partager	
Volet	recherche	co-construit	
Outils	de	communication	communs	
Chaque	association	va	passer	un	séjour	dans	une	
autre	association	
Explorer	l’existant	et	capitaliser	
Co-construction	 des	 modalités	
d’accompagnement	avec	tous	les	acteurs	
Viser	l’autonomie	en	valorisant	le	savoir-vivre	des	
usagers	

	

	
	
	 	



										 	
	
	
Point	2.	En	conservant	 la	division	des	participants	en	4	groupes,	 le	 travail	est	
poursuivi	par	la	«	technique	des	mots-clefs	»,	pour	la	rédaction	d’une	charte	des	
principes	et	de	valeurs	du	projet.	
Chaque	participant	écrit	sur	un	post-it	posé	sur	le	panneau	ce	qu’il	estime	devoir	
figurer	dans	la	charte	(en	silence).		
Ensuite,	 les	 participants	 font	 un	 tour	 des	 autres	 panneaux,	 complètent	 le	
panneau	de	 leur	groupe	en	s’inspirant	de	ce	qu’ils	 lu	ailleurs	et	votent	sur	 les	
principes	 les	plus	 importants	pour	eux.	Ensuite	retour	en	groupe	et	 rédaction	
d’une	charte	par	groupe.	
	

	
	

	



										 	
	
	
	
	

	
	
Puis,	en	groupe	unique,	les	participants	ont	fait	une	lecture	collective	de	ces	4	
petites	 chartes.	 Cette	 «	 pré-charte	 »,	 imprimée	 et	 distribuée	 sur	 place,	 sera	
publiée	 sur	 notre	 futur	 site	 participatif,	 afin	 d’être	 complétée	 et	 validée	 par	
l’ensemble	des	partenaires	du	projet.	
	
	 	



										 	
	
	
	
Point	3.	Présentation	du	cadre	budgétaire	par	Pierre	Voizard	:	
	

	
	

	
	

Budget ACESO 
demandé/obtenu

● Budget obtenu : 548.740 € a été obtenu par 

l’ARS dans le cadre budgétaire révisé. Budget 

sur 5 ans : 2016 à 2020 

● 399.780 € frais personnel - réduction de 20%

● 285.000 € interface projet + 111 500 € équipement pour la 

plate forme numérique collaborative : recherche de 
financement nécessaire - réduction de 100% 

● 80.000 € recherche et évaluation - réduction de 15%

● 12.500 € frais de gestion - réduction de 60%

● 56.400 € dépense de fonctionnement - réduction de 40%

● Budget demandé : 1.119.950 € a 

été demandé à l’ARS dans le cadre 

initial budgétaire. Budget sur 5 ans : 

2016 à 2020

● 496.400 € frais personnel

● 285.000 € interface projet + 111 500 € 

équipement pour la plate forme numérique 

collaborative

● 95.000 € recherche et évaluation

● 32.500 € de frais de gestion

● 97.000 € dépense de fonctionnement

Les flux financiers
● Budget obtenu : En synthèse, le budget 2016 révisé s’est concentré sur :

● Le maintien des chargées de mission ICA et Pôle : assurent le suivi du projet entre 
les différents acteurs

● Le maintien de l’évaluation (même si réduction de 15%) : travail sur une première 
observation : janvier à juin

● Le non financement de l’équipement pour la plate forme et de l’interface projet à ici, il 
faut trouver de nouveau financement. 396.500 € à trouver.

● ICA est le porteur du projet : il a reçu les financements de l’ARS. 

● 2016/2017, les financements couvrent principalement les chargées de mission (½ temps 
au Pôle et ½ temps chez ICA), 1ère observation par une étudiante en Master 2 santé 
publique, fonctionnement des Groupes de travail et comité de pilotage, le site 
collaboratif/partage internet

● Un groupe de travail budget et financement est créé : réunions trimestrielles, GT assure 
le suivi des flux mensuellement et le suivi comptable et financier entre le Pôle et ICA. 
Composition : Trésoriers Pôle et ICA, Coordinateur Pôle et ICA. 2 sièges à pourvoir. 



										 	
	
	
Point	4.	Organisation	générale	
A	partir	des	«	idées	et	envies	»	de	chaque	groupe	et	en	tenant	compte	des	fiches-
action	et	de	la	chronologie	du	projet,	les		4	groupes	ont	travaillé	sur	le	démarrage	
des	 actions	 nécessaires	 à	 la	 première	 année	 (premières	 actions,	 organisation	
générale	et	chronogramme).	
	
Les	actions	proposées	par	les	groupes	:	
1.	Définition	d’accompagnement	–	glossaire	des	termes	;	
2.	Cartographie	de	ce	qui	existe	;	remontée	des	besoins	des	personnes	malades	;	
mise	en	commun	;	
3.	«	Guide	du	Routard	»	 :	chaque	structure	 fait	 le	portrait	d’une	autre	 ;	grille	
d’enquête	unique	;	restitution	au	choix	;	
4.	Grand	séminaire	/	audition	:	chaque	participant	auditionné	;	grille	de	lecture	
5.	Elaboration	d’une	grille	de	présentation	;	
6.	 Travailler	 la	 communication	 auprès	 des	 professionnels	 de	 santé	 et	 des	
personnes	concernées	;		
7.	Relayer	les	situations	et	les	solutions	mises	en	œuvre	–	«	bourse	de	situations	
et	solutions	»	–	notamment	décrivant	 la	co-construction	(pourquoi	 faire	?	Les	
lacunes	et	les	solutions	non	trouvées)	–	création	de	transparence.		
	



										 	
	
	

	



										 	
	
	
	
Après	 discussion,	 il	 est	 convenu	 de	 prioriser	 les	 actions	 qui	 seront	 mises	 en	
œuvre	par	des	groupes	de	travail,	selon	le	tableau	ci-dessous	:	
	
ORGANIZATION	GROUPES	DE	TRAVAIL	-	ACESO	
GROUPE	 NOMS	

	
FREQUENCE	
REUNIONS	
A	définir	

DATES	
A	définir	

Comité	de	pilotage	 Khalda	Vescovacci	
Alix	Vié	
Julien	Pupiot	
Claire	Terra	
Claude	Chaumeuil	
Pierre	Voizard	
Muriel	Londres	
Pierre	Yves	Trainard	
Thomas	Sannie	
Mariana	Dorsa	

	 	

GT	Budget	 Pierre	Voizard	
Thomas	Sannie	
Alain	Olympie	

	 	

GT	«	Guide	du	Routard	
/	Cartographie	»	

Emilie	Hermant	
Tiphaine	Avrillon	
Ilaria	Ben	Amor	
Christiane	Quinio	

	 	

GT	 «	 Bourse	 de	
situations	 et	
solutions	»	

Emilie	Henry	
Claire	Terra	
Emilie	Hermant	
Binta	Wade	
Meryem	Safwate	

	 	

GT	«	Glossaire	»	 Alix	Vié	
Briana	Ginameau	
Olivia	Gross	
Khalda	Vescovacci	

	 	

GT	«	Communication	»	 Jean	Luc	Cousineau	
Fatima	Said	Dauvergne	
Julien	Pepiot	

	 	



										 	
	
	

	



										 	
	
	
A	 la	 fin	 de	 la	 journée,	 les	 participants	 ont	 confirmé	 les	 référents	 de	 chaque	
structure	dans	un	panneau	avec	leurs	coordonnées	:	

Référents	et	contacts	-	Projet	ACESO	

STRUCTURE	 NOM	 MAIL	 TELEPHONE	

ACSBE	 Emilie	Henry		 emilie.henry@acsbe.asso.fr	 01	48	09	09	15	

AFD	 Claude	Chaumeil	 claude@chaumeil.fr	 07	70	77	00	92	
AFA	 Alix	Vié	 alix.vie@afa.asso.fr	 01	80	18	21	88	

AFSEP	 Jean-Claude	Malaize		 jclmalaize@free.fr	 	

AHF	 Gaétan	Duport	 gaetan.duport@afh.asso.fr	 	

Basiliade	Béranger	 Monique	Calon	 monique.calon@basiliade.org	 01	48	87	77	77	

CMS	Nanterre	 Claire	Terra	 claire_terra@hotmail.com																	 	

Le	CoMEdE		 Khalda	Vescovacci										 khalda.vescovacci@comede.org	 06	18	92	94	46	

Comité	des	familles	 Ilaria	Ben	Amor		 benamor.comitedesfamilles@gmail.com	 01	40	40	90	25	

CORDIA	 Jean-Luc	Cousineau		 jl.cousineau@cordia.asso.fr	 06	62	77	97	59	

DING	DING	DONG	 Emilie	Hermant	et	
Valérie	Pihet	

emiliehermant@gmail.com			
valerie.pihet@gmail.com																								

06	14	31	60	48	

FemasIF	 Fatima	Said	Dauvergne		 saidfatim27@gmail.com	 06	74	68	18	62	

France	Psoriasis	 Julien	Pepiot	 julien.pepiot@francepsoriasis.org													 01	85	46	02	43	
07	62	08	83	43	

ICA	 Muriel	Londres	 muriel.londres@chronicite.org	 	

Laboratoire	
d'Ethique	

Christian	Hervé	 christian.herve@parisdescartes.fr	 	

LEPS		 Pierre	Lombrail	 pierre.lombrail@univ-paris13.fr	 	

LLSA	-	Living	Lab		 Robert	Picard	 rp.01@orange.fr	 06	07	46	19	97	

Migrations	Santé	 Meryem	Safwate	 m.safwate@migrationsante.org	 06	50	30	93	17	

Pôle	ETP	 Pierre	Yves	Trainard	;	
Mariana	Dorsa	

pierre-yves.traynard@poletp.fr					
madorsa@poletp.fr									

06	34	31	36	58		
	

Paris	Diabète		 	 	 	
Revesdiab	 Pierre	Voizard	 pierre.voizard@orange.fr	 	

URACA/	
Basiliade	

Fati	Abdou								 coordination.uraca@basiliade.org	 06	19	83	24	05	

	



										 	
	
	

	



										 	
	
	
La	journée	est	clôturée	avec	l’exercice	d’évaluation	«	comment	chat	va	?	»	et	des	
petites	vidéos	«	la	journée	en	deux	phases	»,	qui	seront	publié	sur	notre	futur	
site	participatif.	
	

	
	
	


